
TÖÖVÕTULEPINGU nr 1.9-8/22-646-1 

ERITINGIMUSED  
 

  

 

Majandus- ja Kommunikatsiooniministeerium, registrikood 70003158, asukoht Suur-

Ameerika 1, Tallinn 10122, mida esindab põhimääruse alusel kantsler Ahti Kuningas (edaspidi 

tellija), 

ja  

Sihtasutus Rahvusvaheline Kaitseuuringute Keskus, registrikood 90009217, asukoht 

Narva mnt 63/4, Tallinn 10120, mida esindab põhikirja alusel juhatuse liige Dmitri Teperik 

(edaspidi töövõtja), 

keda edaspidi nimetatakse üheskoos ka pooled ja eraldi pool, 

 

sõlmivad käesoleva teenuse osutamise lepingu (edaspidi leping) alljärgnevas: 

 

1. Üldsätted 

1.1. Lepingu moodustavad eri- ja üldtingimused koos lisadega kui konkreetsest lepingu 

sättest ei tulene teisiti. Eritingimused sisaldavad üldtingimuste täiendusi ja parandusi  

1.2. Lepingu dokumentide prioriteetsus on järgmine: eritingimused (I), lepingu lisad (II) ja 

üldtingimused (III). Vastuolude korral lepingu dokumentide vahel prevaleerib 

prioriteetsem dokument.  

 

2. Lepingu ese, alus ja tähtaeg 

2.1. Lepingu esemeks on töövõtja läbiviidav koolitus (edaspidi töö), mida töövõtja kohustub 

tegema vastavalt lepingus ja lepingu lisades sätestatud tingimustele.  

2.2. Töövõtja teostab punktis 2.1 nimetatud töö hiljemalt 12. novembriks 2022.a ja annab 

selle kohta kirjaliku aruande tellijale üle hiljemalt 30 päeva peale koolituse lõppu. 

Aruanne sisaldab vähemalt: 

2.2.1. ülevaadet Koolitusel osalenute arvu ja isikute kohta; 

2.2.2. ülevaadet kõrvalekalletest Ministeeriumiga kooskõlastatud programmist ning 

teistest lepingutingimustest koos selgitustega; 

2.2.3. ülevaadet Koolituse korraldamiseks ja läbi viimiseks tehtud kuludest 

 

 

3. Tasu suurus, väljamaksmise tähtaeg ja kord 
Tellija tasub töövõtjale lepingus sätestatud töö teostamise eest tasu summas 10 500 

eurot, millele lisandub käibemaks. Tasumine toimub arve alusel pärast töö kohta 

kirjaliku aruande vastu võtmist tellija poolt.  

 

 

4. Poolte volitatud esindajad 

4.1. Tellija volitatud esindaja lepingu tingimuste täitmisel, täitmise kontrollimisel ja töö 

vastuvõtmisel on Martin Paluoja, telefon 58550585, e-post martin.paluoja@mkm.ee . 

4.2. Töövõtja volitatud esindaja lepingu tingimuste täitmisel ja täitmise kontrollimisel on 

Madis Mikko, telefon 5188281, e-post madis.mikko@icds.ee . 



 

5. Lepingu lisad 

5.1. Lepingu allakirjutamisel on lepingule lisatud: 

   5.1.1. Lisa 1 KÜDI 2022 sügis kava 

   5.1.2. Lisa 2 RKK pakkumus ja hinna kujunemine – KÜDI leping MKM-ga  

 

6. Muud sätted 

6.1. Töövõtja kinnitab, et on üldtingimustega tutvunud Majandus- ja 

Kommunikatsiooniministeeriumi veebis aadressil: https://www.mkm.ee/ministeerium-

uudised-ja-kontakt/ministeerium-ja-ministrid/hanketeated  

6.2. Töövõtja on teadlik, et leping on avalik. 

6.3. Leping allkirjastatakse digitaalselt. 

 

 

 

Tellija         Töövõtja 

 
/allkirjastatakse digitaalselt/     /allkirjastatakse digitaalselt/ 
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